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ZALACZNIK 1

Umowa o staz uczniowski

Umowe o staz uczniowski reguluje art. 121a, Prawo os$wiatowe
(Dz.U.2019.1148 tj.). Zgodnie z tg regulacja powinna zosta¢ opracowana
i podpisana, w formie pisemnej pomiedzy pracodawcg (osobg fizyczng, osobg
prawng) z uczniem lub rodzicami niepetnoletniego ucznia.

" 1.Umowa powinna zawiera co hajmniej:
— oOkreSlenie stron umowy (podmiotu przyjmujgcego na staz oraz dane uczestnika
projektu odbywajgcego staz uczniowski);
— nazwe i adres szkofy, do ktorej uczeszcza uczen odbywajgcy staz uczniowski;
— zawdd, w zakresie, ktorego bedzie odbywany staz uczniowski;
— dane opiekuna stazysty lub zobowigzanie do wyznaczenia takiej osoby;
— prawa i obowigzki stron;
— liczbe godzin stazu zawodowego z uwzglednieniem dobowego i tygodniowego
wymiaru czasu odbywania stazu;
— Okres realizacji stazu uczniowskiego;
— miejsce odbywania stazu uczniowskiego;
— WysokoSc¢ wynagrodzenia stazysty".
2. Staz uczniowski moze odbywac sie rowniez w okresie ferii letnich lub zimowych.

3. Umowa o staz uczniowski nie moze dotyczyC pracy szczegOlnie niebezpiecznej
w rozumieniu przepisow wydanych na podstawie art. 237 ustawy z dnia 26 czerwca
1974 r. — Kodeks pracy (Dz.U. 2019 r. poz. 1040 z p6zn. zm.).

4. Umowa o staz uczniowski nie moze byc¢ zawarta na okres dftuzszy niz okres nauki
w technikum, branzowej szkole | stopnia, szkole branzowej Il stopnia lub szkole
policealney.

5. Umowa o staz uczniowski moze byc¢ rozwigzana, na pisSmie, przez kazdg ze stron
z zachowaniem 14-dniowego okresu wypowiedzenia.

6. Podmiot przyjmujgcy na staz uczniowski lub uczen albo rodzice niepetnoletniego
ucznia niezwtocznie zawiadamiajg dyrektora szkoty o wypowiedzeniu umowy o staz
uczniowski oraz przyczynie wypowiedzenia.

7. Beneficjent zobowigzany jest do uwzglednienia w ramach personelu projektu
zadan zwigzanych z monitorowaniem jakoSci Stazu oraz biezgcg wspoOtprace
z podmiotem przyjmujgcym na staz".

8. Stazysta moze otrzymac Swiadczenie pieniezne za wykonywang prace, jesli tak
uzgodnig strony umowy. W umowie powinien znalez¢ sie stosowny zapis oraz
warunki, jakie musi spetni¢ stazysta, aby takie swiadczenie pieniezne otrzymac (np.
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wyptata Swiadczenia stazyscie nastgpi po spetnieniu przez niego okreslonych
wymagan, tj. dostarczeniu beneficjentowi/pracodawcy lub szkole, do ktorej
uczeszcza, niezwtocznie po zakonczeniu stazu dokumentow wymaganych w umowie
o staz, tj. dziennik stazu, lista obecnosci, zaswiadczenie o odbyciu stazu).

9. Integralng czesciag umowy o staz uczniowski jest Regulamin stazu i zgoda
rodzica/opiekuna prawnego na udziat ucznia/uczennicy w stazu uczniowskim.

Podpisanie umowy o staz uczniowski przez ucznia/uczennice jest rownoznaczny
z deklaracjg uczestnictwa w stazu/projekcie.

Kazda umowa o staz uczniowski ma charakter indywidualny i powinna by¢
przygotowana zgodnie z powyzszymi wskazéwkami.
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Przyktad 1 — Umow wielostronna o staz uczniowski realizowany w ramach projektu
wspotfinansowanego w ramach EFS

UMOWA O STAZ UCZNIOWSKI

1
(Beneficjent projektu)
NIP o KRS L ,
ktéry reprezentuje:
(imie nazwisko osoby upowaznionej do podpisywania umow — stanowisko)
a
(nazwa szkoty, adres)
NIP o, , zZwanym w dalszej czesci umowy Szkofg kierujgcg, ktorg reprezentuje:
(imie i nazwisko, funkcja)
a
(nazwa, adres zaktadu pracy przyjmujgcego na staz)
zwanym w dalszej czesci umowy Podmiot przyjmujgcy/Pracodawca, ..............ccccccvvveeeneeeeeeseesciirnnnen,
NIP, PKD, KRS,
ktory reprezentuje: .......cooeiiiii s
(imie i nazwisko) (stanowisko/funkcja)
a
Panem/Panig ..........c.coooiiiiiiiii 4 | 4 PR ,
nrPESEL ... — UCZNIEM/UCZENNICE .. eueeiniiitieiteeee e
(nazwa szkoty)
ksztatcgcym sie W zawodzie ..........ccoiiiiiiiiii ,

(nazwa i kod zawodu)
zwanym w dalszej czesci Umowy Stazysta/tkg, za zgodag rodzica®

(opiekuna prawnego) .........c.coeiiiiiiiiiic e, PESEL......cooiiiiiii

"w przypadku gdy staz realizowany bedzie u Beneficjenta projektu, okreslenie: Realizator projektu zastepuje sie okresleniem
Realizator projektu — Pracodawca i usuwa sie z tresci umowy trzecig strong umowy.
2 Nie wypetnia sie tej czesci umowy, jesli uczen ukonczyt 18 lat.
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0 nastepujacej tresci:
§1

Niniejsza umowa zawarta jest na podstawie Umowy o dofinansowanie Projektu

W=

10.

(nazwy instytucji podpisujgcych umowe)

§2
PRZEDMIOT | CEL UMOWY

Przedmiotem niniejszej umowy jest realizacja stazy uczniowskich zawodowych u Pracodawcy.
Staz jest realizowany na podstawie Regulaminu udziatu w stazu (Zatgcznik 1 do umowy).
Regulamin stanowi integralng czes¢ Umowy, a Strony umowy zobowigzujg sie do przestrzegania
jego postanowien.

Staz jest organizowany w ramach praktycznego ksztatcenia zawodowego uczniow

Typ szkoty: technikum, branzowa szkofa | lub Il stopnia
Staz realizowany bedzie w zawodzi€: .......covviriiiininiiiirnirea
Nazwa i kod zawodu

zgodnie z opracowanym programem stazu uczniowskiego.

Celem stazu jest zdobycie doswiadczenia zawodowego i nabycie umiejetnosci funkcjonowania
w Srodowisku pracy, w tym umiejetnosci i kompetencji kluczowych oraz wiasciwych postaw
niezbednych na rynku pracy.

Staz bedzie realizowany w terminie ... Strony ustalajg liczbe
godzin realizacji stazu na ................ godzin zegarowych, realizowanych w Kkolejno
nastepujgcych po sobie dniach, zgodnie z przyjetym Regulaminem stazu (zatgcznik 1).

Dobowy wymiar godzin stazu uczniowskiego uczniéw w wieku do lat 16 nie moze przekraczaé
6 godzin, a ucznidw w wieku powyzej 16 lat — 8 godzin. Dobowy tgczny wymiar zajec
edukacyjnych realizowanych przez ucznia w szkole i podczas stazu uczniowskiego nie moze
przekracza¢ 8 godzin, a tygodniowy tgczny wymiar zaje¢ edukacyjnych realizowanych przez
ucznia w szkole i podczas stazu uczniowskiego — 40 godzin.

Stazysta/stazystka po zrealizowaniu stazu zostanie w catosci lub czesci zwolniony przez
Dyrektora szkoty z obowigzku odbycia praktycznej nauki zawodu.

Wolg Stron niniejszej umowy nie jest zatrudnienie stazysty na podstawie umowy o prace.
Zawarcie umowy nie stanowi zatem nawigzania stosunku pracy pomiedzy stazystg
a Pracodawca na staz. Stazysta oswiadcza, ze jest Swiadomy/a w jakim celu zostaje zawarta
niniejsza umowa (ust. 6) i akceptuje powyzsze.

§3
OSOBY WYZNACZONE DO REALIZACJI UMOWY

1. Nadzor nad prawidtowg realizacjg i przebiegiem stazu z ramienia Realizatora Beneficjenta projektu
sprawowac bedzie ................oe e

(imie i nazwisko) (stanowisko w projekcie)

2. Opiekunem stazysty z ramienia Pracodawcy, do ktérego zadan nalezy w szczegdlnosci:

nadzér nad prawidtowg realizacjg i harmonogramem stazu uczniowskiego.

sprawowanie opieki i nadzoru nad czynnosciami wykonywanymi przez stazyste na
przydzielonym mu stanowisku pracy,

nadzoér nad prawidtowg realizacjg i harmonogramem stazu,

0] =To 4 = oSSR

(imie i nazwisko)

3. Koordynatorem stazy z ramienia szkoty bedzie: ........................oooill

(imig i nazwisko)
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§4

PODMIOT PRZYJMUJACY/PRACODAWCA

1. Podmiot przyjmujacy/Pracodawca zobowigzany jest do realizacji zadah zgodnie z zapisami
Regulaminu.
2. Podmiot przyjmujacy stazyste jako miejsce odbywania stazu/praktyki wskazuje adres:

§5
STAZYSTA
1. Stazysta zobowigzany jest do realizacji zadan i wypetienia obowigzkéw wynikajgcych z zapiséw
Regulaminu stazu.
2. Stazysta/stazystka po zrealizowaniu 100% godzin stazu zawodowego (fj. .................. godz.)
i przedstawieniu kompletu dokumentéw, tj.:
a) indywidualnego programu, harmonogramu stazu potwierdzonego przez opiekuna w podmiocie
przyjmujacym na staz,
b) dziennika stazu z potwierdzeniem przez opiekuna ze strony Podmiotu przyjmujgcego odbycie
stazu;
otrzyma jednorazowe s$Swiadczenie pieniezne na zasadach okreslonych w Projekcie pod
warunkiem, ze projekt przewiduje takie Swiadczenie.
3. Jednorazowe s$wiadczenie pieniezne za staz zostanie wyptacone w terminie 30 dni od
zatwierdzenia ww. dokumentéw na wskazany numer konta bankowego3 ....................................
4. W przypadku gdy uczen uczeszczat na mniej niz 100% godzin stazu, zostanie mu wyptacone
jednorazowe $wiadczenie pieniezne pomniejszone proporcjonalnie do ilosci przepracowanych
godzin.
§6
KONTROLA

1. Podmiot przyjmujgcy/Pracodawca zapewni podmiotom uprawnionym do kontroli petny wglad we
wszystkie dokumenty zwigzane bezposrednio lub posrednio z realizacjg stazu.

2. Prawo kontroli przystuguje uprawnionym podmiotom zaréwno w siedzibie Podmiotu przyjmujgcego,
jak i w miejscu realizacji stazu, w dowolnym terminie w trakcie realizacji stazy.

3. Podmiot przyjmujgcy/Pracodawca zobowigzuje sie do przechowywania dokumentacji zwigzanej
z realizacjg stazu w sposob zapewniajacy jej dostepnosé, poufnosé i bezpieczenstwo.

§7
OCHRONA DANYCH OSOBOWYCH

1. Strony umowy zobowiazujg sie, przy przetwarzaniu danych osobowych, do ich zabezpieczenia
poprzez stosowanie odpowiednich srodkéw technicznych i organizacyjnych zapewniajgcych
adekwatny stopien bezpieczenstwa odpowiadajgcy ryzyku zwigzanemu z przetwarzaniem danych
osobowych, o ktérych mowa w art. 32 RODO.

2. Strony umowy ponoszg odpowiedzialno$¢ za szkody powstate w zwigzku z nieprzestrzeganiem
ustawy o ochronie danych osobowych, RODO, przepiséw prawa powszechnie obowigzujgcego
dotyczacego ochrony danych osobowych.

3. Strony umowy gwarantujg wdrozenie odpowiednich $rodkéw technicznych i organizacyjnych
zapewniajgcych adekwatny stopien bezpieczenstwa, ktéry odpowiadat bedzie ryzyku zwigzanemu
z przetwarzaniem danych osobowych, tak aby przetwarzanie spetniato wymogi RODO i chronito
prawa osob, ktérych dane dotyczg oraz bedag prowadzity rejestr wszystkich kategorii czynno$ci
przetwarzania, o ktérym mowa w art. 30 ust. 2 RODO oraz

4. Strony umowy sg zobowigzane do zachowania w tajemnicy danych osobowych oraz informac;ji
o stosowanych sposobach ich zabezpieczenia.

5. Strony umowy sg zobowigzane do niezwtocznego informowania Realizatora o:

S w przypadku osoby niepetnoletniej nalezy poda¢ numer konta bankowego rodzica lub opiekuna prawnego.
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1) wszelkich przypadkach naruszenia tajemnicy danych osobowych lub o ich niewtasciwym uzyciu
oraz naruszeniu obowigzkéw dotyczgcych ochrony powierzonych do przetwarzania danych
osobowych, z zastrzezeniem ust. 32;

2) wszelkich czynnosciach z wlasnym udziatem w sprawach dotyczacych ochrony danych
osobowych prowadzonych w szczegdlnosci przed Prezesem Urzedu Ochrony Danych
Osobowych, Europejskim Inspektorem Ochrony Danych Osobowych, urzedami panstwowymi,
policjg lub przed sgdem;

3) wynikach kontroli prowadzonych przez podmioty uprawnione w zakresie przetwarzania danych
osobowych wraz z informacjg na temat zastosowania si¢ do wydanych zaleceh, o ktérych
mowa w ust. 13.

Strony umowy zobowigzujg sie do niezwlocznego przekazywania Realizatorowi/Beneficjentowi

informacji o kazdym przypadku naruszenia przez nich lub osoby przez nie upowaznione,

obowigzkéw dotyczacych ochrony danych osobowych.

. Kazda ze Stron bez zbednej zwloki, nie pdzniej jednak niz w ciggu 24 godzin po stwierdzeniu

naruszenia, zgtosi Realizatorowi i Instytucji Posredniczacej (........c.cocovviriiiiininnnnn ) kazde
naruszenie ochrony danych osobowych. Zgtoszenie powinno oprécz elementéw okreslonych w art.
33 ust. 3 RODO zawieraé¢ informacje umozliwiajgce okre$lenie czy naruszenie skutkuje wysokim
ryzykiem naruszenia praw lub wolno$ci osdéb fizycznych. Jezeli informaciji, o ktérych mowa w art. 33
ust. 3 RODO nie da sie udzieli¢ w tym samym czasie, podmiot zawiadamiajgcy moze je udziela¢
sukcesywnie bez zbednej zwioki.

. W przypadku wystgpienia naruszenia ochrony danych osobowych, moggcego powodowaé wysokie

ryzyko naruszenia praw lub wolnosci oséb fizycznych, Realizator na wniosek Instytuciji
Posredniczacej bez zbednej zwioki zawiadomi osoby, ktérych naruszenie ochrony danych
osobowych dotyczy, o ile Instytucja Posredniczgca o to wystgpi.

. Strony sg zobowigzane do pomocy Realizatorowi i Instytucji Posredniczacej wywigzac sie

z obowigzkow okreslonych w art. 32-36 RODO.

Strony sg zobowigzane do pomocy Realizatorowi i Instytucji Posredniczacej wywigzac sie
z obowigzku odpowiadania na zgdania osoby, ktérej dane dotyczg, w zakresie wykonywania jej
praw okreslonych w rozdziale 11l RODO.

Strony umozliwig Instytucji Posredniczacej lub podmiotom przez nich upowaznionym, w miejscach,
w ktérych sg przetwarzane powierzone dane osobowe, dokonanie kontroli lub audytu zgodnosci
przetwarzania danych osobowych z ustawg o ochronie danych osobowych, RODO, przepisami
prawa powszechnie obowigzujgcego dotyczacymi ochrony danych osobowych oraz z umowa.
Zawiadomienie o zamiarze przeprowadzenia kontroli lub audytu powinno by¢ przekazane
podmiotowi kontrolowanemu co najmniej 5 dni roboczych przed rozpoczeciem kontroli.

W przypadku powziecia przez Instytucje Posredniczacg wiadomos$ci 0 razgcym naruszeniu przez
Strony obowigzkéw wynikajgcych z ustawy o ochronie danych osobowych, RODO, przepiséw
prawa powszechnie obowigzujgcego dotyczacego ochrony danych osobowych lub z umowy, Strony
umozliwig Instytucji Posredniczacej lub podmiotom przez nie upowaznionym dokonanie
niezapowiedzianej kontroli lub audytu w celu okreslonym w ust. 11.

Strona umowy zobowigzuje sie zastosowaé zalecenia dotyczace poprawy jakosci zabezpieczenia
danych osobowych oraz sposobu ich przetwarzania sporzgdzone w wyniku kontroli lub audytu
przeprowadzonych przez Instytucje Posredniczaca lub przez podmioty przez nie upowaznione albo
przez inne instytucje upowaznione do kontroli na podstawie odrebnych przepiséw.

§8
Spory moggce wynika¢ w zwigzku z realizacja Umowy Strony bedg staraly sie rozwigzac
polubownie.
W przypadku niemoznosci rozstrzygniecia sporu w trybie okreslonym w ust. 1 Strony ustalajg
zgodnie, ze spor zostanie poddany pod rozstrzygniecie sgdu powszechnego witasciwego dla
siedziby Realizatora.
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3. Wszelkie zmiany do niniejszej Umowy wymagajg zgody Stron i dokonywane sg w formie pisemnej
pod rygorem niewaznosci.

4. W sprawach, ktérych nie reguluje niniejsza Umowa, bedg mialy zastosowanie odpowiednie
przepisy Kodeksu Cywilnego oraz inne wtasciwe przepisy.

§9
1. Zatgczniki do umowy stanowig integralng czes¢ umowy.
2. Zalgcznikami do niniejszej umowy sa:
— zatgcznik 1 — Regulamin stazu,
—  zalgcznik 2 — Zgoda rodzica/opiekuna prawnego na udziat ucznia/uczennicy w stazu
uczniowskim

Umowe sporzadzono w czterech egzemplarzach jednakowej tresci, po jednym dla kazdej ze Stron.

(podpis przedstawiciela szkoty) (podpis stazysty/stazystki lub opiekuna prawnego)
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Przykiad 2 — Umowa pomiedzy przedsiebiorstwem a szkotg lub indywidualnie uczniem

UMOWA O STAZ UCZNIOWSKI

(nazwa, adres podmiotu przyjmujgcego na staz)
zwanym w dalszej czesci umowy Podmiot przyjmujgcy/Pracodawca, ..............ccccccvvvueeeneeseeesecsciirnnnen,
NIP, PKD, KRS,
ktory reprezentuje: ..... ..o e
(imig i nazwisko) (stanowisko/funkcja)
a5
Panem/Panig ..........cocooiiiiiiiii 4 ] 4 PR ,
nrPESEL ... — UCZNIEM/UCZENNIC ..eutieitiniie et e e e e
(nazwa szkoty)
ksztatcgcym sie W zawodzie ..o
(nazwa i kod zawodu)

zwanym w dalszej czesci Umowy Stazysta/tkg, za zgodag rodzica® (opiekuna prawnego)
.................................... PESEL......cccovvvvininnnnn.
0 nastepujgcej tresci:

§1
1. Staz uczniowski jest realizowany u Pracodawcy w ramach ksztatcenia w zawodzie:

................................................. (nazwa/kodzawodu)

2. Staz bedzie realizowany w terminie: od ..........ccccceeeviiiiieenne r.do . r. wwymiarze

.................. ool b TRV 031 1= 1= o1 1

(nalezy wskazac¢ miejsce, w ktorym bedzie realizowany staz — komorki organizacyjne)

3. Staz uczniowski bedzie realizowany wedtug przygotowanego i zaakceptowanego Indywidualnego
programu stazu (opracowanego na podstawie programu stazy uczniowskich dla zawodu) oraz
harmonogramu realizacji.

4w przypadku gdy szkofa nie jest strong umowy dane szkoty nie sg podawane.
® Zapis dotyczy umowy zawieranej z uczniem zainteresowanym realizacjg stazu w przedsiebiorstwie.
® Nie wypetnia sie tej czesci umowy jesli uczen ukonczyt 18 lat.
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§2

. Strony umowy na biezgco wspoétpracujg w celu prawidiowego przebiegu stazu uczniowskiego.

. Szkota zapewnia ubezpieczenie ucznidw od nastepstw nieszczesliwych wypadkédw oraz od
odpowiedzialnosci cywilne;.

. W chwili rozpoczecia stazy uczniowie zobowigzani sg posiada¢ aktualne badania lekarskie’.

. Szkota, na podstawie dokumentéw potwierdzajgcych kwalifikacje zawodowe, akceptuje opiekunéw
stazy wyznaczonych do prowadzenia zaje¢ w przedsiebiorstwie.

. Podczas realizacji stazy uczniowie Szkoty zobowigzani sg do posiadania i korzystania z wtasnej
odziezy roboczej, do systematycznego i sumiennego wykonywania zadan wyznaczonych przez
opiekuna stazy, dbania o majatek przyjmujgcego przedsiebiorstwa, w tym o powierzony sprzet
i materiaty.

§3

. Podmiot przyjmujgcy/Pracodawca zobowigzuje sie¢ do zapewnienia warunkéw materialnych do
realizacji zaje¢ praktycznych, w szczegolnosci stanowisk szkoleniowych wyposazonych
w niezbedne urzadzenia, sprzet, narzedzia, dokumentacje techniczng, uwzgledniajgce wymagania
bezpieczenhstwa i higieny pracy.

§4

. Podmiot przyjmujgcy/Pracodawca moze zgtasza¢ dyrektorowi Szkoty wnioski do tresci programu
nauczania zawodu.

§5

. Podmiot przyjmujgcy/Pracodawca wyznacza opiekunow stazy w przedsiebiorstwie.

4. Opiekunowie stazy w przedsiebiorstwie realizujg swoje zadania zgodnie z okreslonymi wymogami,
w szczegollnosci stosujg zasady oceniania postepéw stazystow zgodnie z realizowanym
programem stazy uczniowskich oraz prowadzg obowigzujgcg dokumentacje potwierdzajgca
realizacje zaje¢ praktycznych.

§6

. Podmiot przyjmujgcy/Pracodawca zapozna uczniéw z organizacjg pracy, regulaminem pracy,
w szczegolnosci w zakresie przestrzegania porzadku i dyscypliny pracy, oraz z przepisami
i zasadami bezpieczehstwa i higieny pracy.

. W razie wypadku podczas stazu Zakitad bedzie zobowigzany do sporzgdzenia odpowiednigj
dokumentacji powypadkowej.

. W razie naruszenia przez ucznia regulaminu pracy obowigzujgcego w Zaktadzie, Zaktad
powiadamia o tym Szkote.

§7

Osobami upowaznionymi do ustalania kwestii organizacyjnych zwigzanych z realizacjg przedmiotu
umowy, beda:

Ze strony podmiotu przyjmujgCego ... ...oueuiieieie i

Ze strony Szkoty koordynator stazy ...

" W przypadku umowy z indywidualnym uczniem obowigzek ubezpieczenia i badan lekarskich spoczywa na rodzicu/opiekunie
prawnym ucznia.
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§8

. Sprawy nieuregulowane niniejszg umowa strony ustala¢ bedg w drodze porozumienia oraz zgodnie

z przepisami Rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowej z dnia 24 sierpnia 2017 r. w sprawie
praktycznej nauki zawodu (Dz.U. 2017 poz. 1644).

. W sprawach nieuregulowanych postanowieniami niniejszej umowy majg zastosowanie

odpowiednie przepisy Kodeksu Cywilnego.
§9

Administratorem danych osobowych przetwarzanych na podstawie niniejszej umowy jest Szkota,
a podmiotem przetwarzajgcym dane jest podmiot przyjmujgcy (pracodawca).
Administrator powierza Podmiotowi przetwarzajgcemu dane osobowe do przetwarzania na
zasadach, w zakresie oraz w celu okreslonym w Umowie. Niniejsza Umowa stanowi
udokumentowane polecenie Administratora do przetwarzania danych osobowych.
Czas trwania przetwarzania obejmuje okres od dnia zawarcia niniejszej Umowy do czasu trwania
(realizacji) umowy, odpowiednio z uwzglednieniem czynnosci przekazania i usuniecia danych
przez Podmiot przetwarzajgcy.
Podmiot przetwarzajgcy bedzie przetwarzat dane oséb wskazanych w zatgczniku 1 w zakresie
niezbednym do prawidtowej realizacji niniejszej umowy.
Podmiot przetwarzajgcy bedzie przetwarzat nastepujgce dane osobowe:

a) rodzaj danych osobowych: dane zwykfe,

b) zakres danych: imie i nazwisko, adres e-mail, adres zamieszkania, numer telefonu.

c) kategoria oséb, ktérych dane dotycza: uczniowie.
Powierzone dane osobowe bedg przetwarzane wytacznie w celu wykonania ustugi okreslone;j
niniejszg umowg, a przetwarzanie powierzonych danych bedzie polegato na wykonywaniu tylko
i wylgcznie niezbednych czynnosci w celu realizacji niniejszej umowy i bedzie sie odbywato
zgodnie z warunkami i w zakresie okreslonym w niniejszej umowie.
Osoba ze strony Administratora danych:

imie i NAzWISKO: ........cooiiiiiii e

stuzbowy adres e-mail: ..........ococceeiiii i

stuzbowy numer telefonu kontaktowego: .................ooeiinin
Osoba do kontaktu w zakresie ochrony danych osobowych ze strony Podmiotu przetwarzajgcego:

imig i NAzZWISKO: .....ccooiiiiiii e,

stuzbowy adres e-mail: ...

stuzbowy numer telefonu kontaktowego: ................ccoooiiiiiin..
Podmiot przetwarzajgcy zapewnia, ze przekazywane Administratorowi dane osobowe do
przetwarzania sg przetwarzane zgodnie z przepisami prawa powszechnie obowigzujgcego,
chronigcymi prawa osob, ktérych dane dotycza.
Administrator zobowigzuje sie, ze podczas realizacji Umowy bedzie $cisle wspotpracowacd
z Podmiotem przetwarzajgcym w zakresie dotyczacym przetwarzania danych osobowych na
podstawie Umowy.
Administrator ma prawo przez caty okres objety umowg kontrolowaé poprawnos$¢ zabezpieczenia
i przetwarzania danych powierzonych Podmiotowi przetwarzajgcemu na podstawie Umowy.
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Podmiot przetwarzajgcy zobowigzuje sie do zastosowania przy przetwarzaniu danych osobowych
odpowiednich s$rodkéw technicznych i organizacyjnych zapewniajgcych adekwatny stopien
bezpieczenstwa odpowiadajgcy ryzyku zwigzanemu z przetwarzaniem danych osobowych.
Podmiot przetwarzajgcy zobowigzuje sie do zabezpieczenia przetwarzanych danych osobowych
przed udostepnieniem osobom i/lub podmiotom nieupowaznionym, zabraniem przez osobe i/lub
podmiot nieuprawniony, przetwarzaniem 2z naruszeniem przepisOw oraz zmiang, utrats,
uszkodzeniem lub zniszczeniem danych powierzonych do przetwarzania.

Administrator upowaznia Podmiot przetwarzajgcy do nadawania dalszych upowaznien do
przetwarzania danych osobowych wszystkim osobom, ktére bedg przetwarzaty powierzone dane,
w celu realizacji Umowy oraz ktére zobowigzaty sie (lub bytyby ustawowo zobowigzane) do
zachowania w tajemnicy tresci danych osobowych zaréwno w trakcie zatrudnienia ich
w Podmiocie przetwarzajgcym, jak i po jego ustaniu.

Podmiot przetwarzajacy ponosi petng odpowiedzialnos¢ za dziatania i zaniechania
wspotpracownikoéw jak za wtasne dziatania i zaniechania.

Podmiot przetwarzajgcy po zakonczeniu $wiadczenia ustug zwigzanych z przetwarzaniem
danych zwraca Administratorowi wszelkie dane osobowe oraz usuwa wszelkie ich istniejgce kopie
zarobwno w wersji papierowej, jak i elektronicznej zgodnie z dyspozycja wydang przez
Administratora Danych, chyba ze prawo nakazuje przechowywanie danych osobowych.

Podmiot przetwarzajgcy zobowigzany jest umozliwi¢ Administratorowi, na kazde Zzgdanie,
dokonania przeglgdu stosowanych $rodkéw technicznych i organizacyjnych, aby przetwarzanie
toczyto sie zgodnie z prawem, a takze zobowigzuje sie uaktualnia¢ te srodki, o ile w opinii
Administratora sg one niewystarczajgce do tego, aby zapewni¢ zgodnie z prawem przetwarzanie
danych osobowych powierzonych Podmiotowi przetwarzajgcemu.

Podmiot przetwarzajgcy zobowigzuje sie bez zbednej zwioki, jednak nie pdzniej niz w ciggu 24
godzin od stwierdzenia naruszenia ochrony danych osobowych, zawiadomi¢ Administratora
0 kazdym naruszeniu danych osobowych, nieupowaznionym dostepie do danych osobowych lub
kazdej innej sytuacji mogacej mie¢ wptyw na poprawnosé lub bezpieczenstwo danych.

Podmiot przetwarzajgcy zobowigzuje sie umozliwi¢ Administratorowi lub audytorowi
upowaznionemu przez Administratora przeprowadzenie audytéw, w tym inspekcji, i przyczynia sie
do nich.

Podmiot przetwarzajgcy oéwiadcza, ze w przypadku prowadzenia u Administratora przez organ
nadzorczy kontroli dotyczgcej przetwarzania powierzonych danych osobowych bedzie
niezwiocznie przekazywat Administratorowi niezbedne informacje i wyjasnienia.

Wszelkie decyzje dotyczace przetwarzania danych osobowych odbiegajgce od ustalen zawartych
w Umowie, powinny by¢ przekazywane drugiej Stronie w formie pisemnej pod rygorem
niewaznosci.

Podmiot przetwarzajagcy moze powierzy¢é dane osobowe objete Umowg do dalszego
przetwarzania podwykonawcom, tylko i wytgcznie w celu i zakresie niezbednym do wykonania
Umowy, po uzyskaniu uprzedniej pisemnej zgody Administratora.

Podwykonawca, o ktérym mowa w ust. 22, powinien spetnia¢ te same gwarancje i obowigzki, jakie
zostaty natozone na Podmiot przetwarzajgcy w Umowie.
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24. Podmiot przetwarzajgcy ponosi petng odpowiedzialnos¢ wobec Administratora za niewywigzanie
sie ze spoczywajgcych na podwykonawcy obowigzkéw ochrony danych osobowych zgodnych
z Rozporzgdzeniem oraz innymi przepisami prawa powszechnie obowigzujgcego, chronigcymi
prawa osob, ktérych dane dotycza.

25. Podmiot przetwarzajgcy odpowiada za szkody, jakie powstaty po stronie Administratora lub os6b
trzecich w wyniku niezgodnego z umowg przetwarzania danych osobowych.

26. Podmiot przetwarzajgcy zobowigzuje sie do niezwilocznego poinformowania Administratora
o jakimkolwiek postepowaniu, w szczegdlnosci administracyjnym lub sgdowym, dotyczacym
przetwarzania przez Podmiot przetwarzajgcy danych osobowych okreslonych w Umowie,
o jakiejkolwiek decyzji administracyjnej lub orzeczeniu dotyczacym przetwarzania tych danych,
skierowanych do Podmiotu przetwarzajgcego, a takze o wszelkich planowanych, o ile sg
wiadome, lub realizowanych kontrolach i inspekcjach dotyczacych przetwarzania w Podmiocie
przetwarzajgcym tych danych osobowych, w szczegdlnosci prowadzonych przez organ
nadzorczy. Niniejszy ustep dotyczy wytgcznie danych osobowych powierzonych i przetwarzanych
na rzecz Administratora.

§10
Wszelkie zmiany postanowien niniejszej umowy wymagajg formy pisemnej pod rygorem niewaznosci.

§ 11
Umowa sporzadzona zostata w dwoch jednobrzmigcych egzemplarzach, po jednym dla kazdej ze
stron.

(podpis przedstawiciela szkoty)



	Załącznik 1
	Umowę o staż uczniowski reguluje art. 121a, Prawo oświatowe (Dz.U.2019.1148 t.j.). Zgodnie z tą regulacją powinna zostać opracowana  i podpisana, w formie pisemnej pomiędzy pracodawcą (osobą fizyczną, osobą prawną) z uczniem lub rodzicami niepełnoletn...
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