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Profil kompetencji przysztosci — Krytyczne myslenie

Wprowadzenie

Opisy profili kompetencji przysztosci zostaty opracowane przez tukasiewicz — Instytut
Technologii Eksploatacji w projekcie pn. ,Kompetencje przysztosci kluczem do rozwoju
technologicznego Polski” finansowanym ze Srodkéw Ministerstwa Edukacji i Nauki.

Opracowano TOP10 najbardziej pozadanych (sposréd 30 kompetencji zidentyfikowanych
w badaniu diagnostycznym) kompetencji przysztosci wspdlnych dla trzech pozioméw edukacji
formalnej (szkolnictwo podstawowe, ponadpodstawowe i wyzsze) o najwyzszej liczbie

wskazan respondentow.

Lp. TOP 10 kompetencji przysztosci dla trzech poziomdéw edukacji Liczba wskazan
formalnej: szkoty podstawowe, ponadpodstawowe, wyisze respondentéw

1. | Komunikatywno$¢ 1394

2. | Kreatywnosé 1231

3. | Krytyczne myslenie 992

4. | Znajomos¢ jezykow 975

5. | Korzystanie z informacji i danych 958

6. | Umiejetnos$c radzenia sobie ze stresem 956

7. | Biegto$¢ w obstudze nowych mediéw 942

8. | Inteligencja emocjonalna 900

9. | Umiejetnosc¢ uczenia sie przez cate zycie 855

10.| Cyberbezpieczenstwo 823

Zrédto: Raport z realizacji Dziatania 1 — Diagnoza stanu faktycznego poziomu kompetencji przysztosci

Kazda z ww. kompetencji przysztosci staje sie coraz bardziej potrzebna w dynamicznie
zmieniajgcym sie Swiecie pracy i spoteczenstwie. Sg one kluczowe dla skutecznego
funkcjonowania w przysztosci, umozliwiajg podejmowanie decyzji, wykonywanie zadan
w srodowisku pracy i wspomagajg osigganie sukcesow zawodowych i osobistych.

Cel opracowania opisow profili kompetencji przysztosci:

e udostepnienie opisu profilu kompetencji jako narzedzia wsparcia w procesie
ksztattowania i walidacji kompetencji w edukacji formalnej na trzech poziomach:
szkolnictwo podstawowe, szkolnictwo ponadpodstawowe i szkolnictwo wyzsze,

e wspomaganie autodiagnozy posiadanych i oczekiwanych kompetencji od absolwentéw
poszczegblnych pozioméw edukacji formalnej w aspekcie podstawowych cech
wiasciwych dla danej kompetencji przysztosci oraz punkt odniesienia do identyfikacji luk
kompetencyjnych,

e zwrdcenie uwagi na potrzebe droznosci pionowej (miedzy trzema poziomami edukacji
formalnej) oraz korelacji efektow ksztatcenia w programach nauczania odnoszgcych sie
do kompetencji przysztosci,
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wsparcie dla doradcéw zawodowych (szkoty podstawowe i ponadpodstawowe), biur
karier (szkoty wyzsze) oraz doradcéw klienta (system publicznych stuzb zatrudnienia) przy
udzielaniu porad oraz informacji indywidulanych i grupowych w wyborze kierunku
ksztatcenia, $ciezki rozwoju czy zawodu,

wskazanie obszaréw doskonalenia zawodowego kadry (m.in. dyrektorzy szkét,
nauczyciele, doradcy zawodowi, kadra B+R i inni przedstawiciele otoczenia spoteczno-
gospodarczego) uczestniczgcej w procesie rozwoju kompetencji przysztosci dzieci,
mitodziezy i studentéw w aspekcie rozwoju rekomendowanych metod ksztattowania
kompetencji oraz metod walidacji kompetencji przysztosci.

Struktura opisu profilu kompetencji przysztosci

Kazdy z 10 profili kompetencji przysztosci posiada identyczng strukture opisu, na ktéra sktadaja

sie nastepujace elementy:

1)

2)

3)

4)

5)

6)
7)

8)
9)

Wprowadzenie — informacja wspdlna dla wszystkich 10 profili kompetencji przysztosci
kierowana do réznych grup odbiorcow korzystajgcych z opiséw profili kompetencji.

Nazwa danej kompetencji przysztosci wraz z ilustracjg w formie graficznej (obraz i ikona
kompetencji).

Definicje danej kompetencji przysztosci przyjetej w badaniu oraz dobranych dodatkowo
w kontekscie ,edukacji”, ,psychologii” lub ,spotecznym” wraz z podaniem zrddta
definicji.

Podstawowy katalog cech osoby posiadajgcej dang kompetencje przysztosci, ktory
pozwala budowaé kryteria weryfikacji, w jakim zakresie dana kompetencja zostata
osiggnieta.

Rekomendowane metody stosowane w ksztattowaniu danej kompetencji przysztosci
zidentyfikowane w ramach badania diagnostycznego.

Dodatkowe metody wspomagajace ksztattowanie danej kompetencji przysztosci.

Rekomendowane metody stosowane w walidacji (ocenianiu) danej kompetencji
przysztosci zidentyfikowane w ramach badania diagnostycznego.

Dodatkowe metody wspomagajace walidacje (ocenianie) danej kompetencji przysztosci.

Informacje do kontaktu.
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KRYTYCZNE MYSLENIE

DEFINICJA KOMPETENCIJI

Przyjeta w projekcie

Krytyczne myslenie to wykorzystanie logiki i rozumowania do zidentyfikowania mocnych
i stabych stron alternatywnych rozwigzan, wnioskéw lub podejs¢ do probleméw.

Zrédfo: Kompetencje Przysztosci. Jak je ksztattowac w elastycznym ekosystemie edukacyjnym? Renata Wioch,
Katarzyna Sledziewska, 2019.

W kontekscie edukacji

Krytyczne myslenie to umiejetno$¢ analizy informacji, formutowania argumentéw,
rozwigzywania problemoéw oraz podejmowania decyzji na podstawie logicznego i racjonalnego
myslenia.

Zrédto: Ennis, R. H. (1987). ,,A taxonomy of critical thinking dispositions and abilities” In Teaching
thinking skills: Theory and practice (str. 9-26). Lawrence Erlbaum Associates, Inc.

W kontekscie psychologii

Krytyczne myslenie to proces oceny i analizy informacji w sposdb aktywny, systematyczny
i celowy, majacy na celu zrozumienie oraz podejmowanie informowanych decyzji.

Zrédto: Halpern, D. F. (1998). , Teaching critical thinking for transfer across domains”. American
Psychologist, 53(4), 449-455.

CECHY OSOBY POSIADAJACE) KOMPETENCIE

e Otwarto$¢ umystu. Gotowos¢ do poznawania i uwzgledniania nowych argumentéw, teorii,
tez, pomystéw, wyjasnien i in., ktédre mogg wykraczac¢ poza posiadang przez nas wiedze
badz odbiegac od naszych doswiadczen, przekonan, opinii.

e Otwartos$c¢ na nauke. Gotowos¢ do poszukiwania i poznawania nowych obszaréw wiedzy,
aby mozliwie najdokfadniej poznac inne perspektywy i wszystkie konteksty analizowanego
zjawiska.

e Ciekawos¢. Rozumiana jako dazenie do poznawania nowych faktéw o zjawiskach
i rzeczach, o ktdrych wczesniej nie posiadato sie wiedzy.

e Umiejetnosci analityczne. Zdolnosci do analizowania nie tylko zjawisk, faktéw i danych,
ale réwniez mozliwych powigzan miedzy nimi.
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Logiczne myslenie. Umiejetnos¢ analizowania sytuacji, zjawisk, zachowan, formutowania
whnioskow oraz podejmowania decyzji w oparciu o zasady logiczne.

Umiejetnos¢ formutowania wnioskéw. Zdolnos¢ do wyciggania poprawnych i trafnych
whnioskéw na podstawie wykonanych analiz, dostepnych informacji, zasad logicznych.

Wytrwatos$é. Konsekwencja w dazeniu do osiggniecia okreslonego celu.

Myslenie w sposdb niezalezny. Umiejetnos¢ rozwazania, analizowania i formutowania
wtasnych opinii, niezaleznie od istniejgcych juz rozwigzan, opinii na dany temat oraz
wptywow zewnetrznych.

tatwosé w wyrazaniu wiasnych opinii. Zdolnosé do prostego i zrozumiatego formutowania
i komunikowania wtasnych mysli i opinii.

METODY KSZTALTOWANIA KOMPETENCIJI

Metody rekomendowane:

Burza moézgow — metoda pracy grupowej pozwalajagca na twdrcze rozwigzywanie
dowolnego problemu sformutowanego w formie pytania. Jej istotg jest zgromadzenie
w jak najkrotszym czasie duzej ilosci pomystdw na rozwigzanie problemu

Metoda projektow (np. puzzle tematyczne, kolaze, tablice informacyjne, filmiki, blogi
i vlogi uczniowskie) — narzedzie edukacyjne taczace teorie z praktyka, polegajace na
samodzielnym planowaniu, organizowaniu i realizowaniu projektéw.

Prezentacja, film — proces przedstawiania informacji, pomystéw, danych czy koncepcji
publicznie przed audytorium; moze obejmowac filmy dokumentalne, instruktazowe czy
edukacyjne.

Gry dydaktyczne (symulacyjne, decyzyjne, psychologiczne) — zaprojektowane w celu
ksztattowania umiejetnosci krytycznego myslenia, w sposdb interaktywny i angazujacy.
Gry te mogg symulowac sytuacje spoteczne, pozwalajgc uczniom rozwija¢ interakcje.

Mapy mysli — to metoda wizualnego przedstawienia problemu z wykorzystaniem
schematow, rysunkéw, zwrotow, symboli.

Metody dodatkowe:

Sesje indywidualnego doradztwa i coachingu — indywidualne dostosowanie wsparcia
w celu rozwijania umiejetnosci krytycznego myslenia u poszczegdlnych uczniow.

Mentorstwo i doradztwo — indywidualne wsparcie w procesie rozwoju umiejetnosci
krytycznego myslenia, z mozliwoscig dzielenia sie dos$wiadczeniem i zdobyciem
praktycznej wiedzy.

Zajecia praktyczne w grupach — kreowanie sytuacji, w ktorych uczniowie mogga rozwijac

cechy przydatne w krytycznym mysleniu.
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METODY WALIDACIJI KOMPETENCII

Metody rekomendowane:

Obserwacja w warunkach rzeczywistych — ocena poprzez analize dziatania ucznia
w rzeczywistych warunkach realizacji zadan.

Test praktyczny / proba pracy — ocena poprzez analize efektow pracy wykonanej przez
zdajgcego w warunkach stworzonych na potrzeby walidacji.

Obserwacja w warunkach symulowanych — ocena poprzez analize dziatania ucznia
w warunkach zblizonych do rzeczywistych, stworzonych na potrzeby walidacji.

Test kompetencyjny — ocena poprzez zastosowanie narzedzi psychometrycznych,
tworzonych w celu badania okreslonych kompetencji.

Wywiad swobodny — ocena na podstawie wymiany pytaid i odpowiedzi w formie
nieustrukturyzowanej rozmowy pomiedzy osobg prowadzgcg walidacje a uczestnikiem
walidacji.

Metody dodatkowe:

Obserwacje w klasie — ocena umiejetnosci emocjonalnych dzieci w naturalnym
Srodowisku szkolnym.

Obserwacje zachowan — uzyskanie obiektywnych danych dotyczgcych demonstracji
kompetencji emocjonalnych w praktyce.

Gry i zadania kreatywne — ocenianie umiejetnosci emocjonalnych poprzez aktywne
uczestnictwo i kreatywnosc.

INFORMACIJE DO KONTAKTU

Sie¢ Badawcza tukasiewicz — Instytut Technologii Eksploatacji

https://www.itee.lukasiewicz.gov.pl/

Centrum Badan Edukacji Zawodowej i Zarzadzania Innowacjami

https://www.itee.lukasiewicz.gov.pl/obszary/centrum-badan-edukacji-zawodowej-i-zarzadzania-

innowacjami
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