
Innowacyjne kształcenie i szkolenie 
zawodowe w Wielkopolsce Wschodniej  
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Nr projektu: EOG/21/K3/W/0046                   Termin realizacji: 01.01.2022 - 31.12.2023

Kwota dofinansowania: 242 730,00 EUR 

Projekt finansowany w 85% ze �rodków Mechanizmu Finansowego EOG oraz 15% z bud�etu Rzeczypospolitej 
Polskiej w ramach Programu Edukacja. 
Realizowany jest w ramach Komponentu III PROGRAM EDUKACJA Wspó�praca instytucjonalna na rzecz 
poprawy jako�ci i dopasowania kszta�cenia i�szkolenia zawodowego (VET) oraz kszta�cenia ustawicznego.

Główny cel projektu: 
przygotowanie jednostek 

samorządu terytorialnego, jako organów 
prowadzących placówki kształcenia zawodowego 

oraz innych interesariuszy do podjęcia wyzwań 
związanych ze zmianą struktury gospodarczej 

w wyniku transformacji energetycznej  
w regionie Wielkopolski Wschodniej.

Łukasiewicz – ITeE                                                                                           www.eog.gov.pl 



Działania w projekcie: 

1   Opracowanie diagnozy w zakresie kształcenia i szkolenia zawodowego w Wielkopolsce 
Wschodniej w kontekście transformacji energetycznej.

2   Opracowanie i przygotowanie strategii kształcenia i szkolenia zawodowego  
w kontekście transformacji energetycznej Wielkopolski Wschodniej.

3   Opracowanie monografii naukowej – Dobre praktyki w innowacyjnym kształceniu 
i szkoleniu zawodowym w kontekście transformacji Wielkopolski Wschodniej. 
Instrumenty współpracy szkół z pracodawcami w zakresie kształcenia dualnego 
i zawodowego z Norwegii i Polski.

4   Przeprowadzenie cztery warsztatów upowszechniających: w powiecie konińskim wraz 
z miastem Konin oraz w powiatach: kolskim, słupeckim i tureckim.

5   Odbycie dwóch międzynarodowych spotkań partnerskich, w tym w formie działań 
związanych z uczeniem się i szkoleniem – szkolenie kadry projektowej (Oslo, Norwegia).

6   Odbycie dwóch międzynarodowych spotkań partnerskich (Konin, Polska).

7   Organizacja konferencji podsumowującej realizację projektu (Konin, Polska).

Wspólnie działamy na rzecz  
Europy zielonej, konkurencyjnej  

i sprzyjającej integracji społecznej

Realizacja projektu

Koordynator:       Partnerzy:

 Cele szczegółowe:

1  Zdiagnozowanie zasobów, potencjału i potrzeb sektora VET.

2  Opracowanie podstaw do wdrożenia zarządzania strategicznego VET w Wielkopolsce 
Wschodniej.

3  Podniesienie wiedzy lokalnych interesariuszy VET w zakresie wdrażania programów 
i strategii rozwoju w sektorze VET.

4  Zdefiniowanie, upowszechnienie i wdrożenie instrumentów współpracy  
i dobrych praktyk dotyczących współpracy pomiędzy pracodawcami i placówkami VET.

5  Rozwój instytucjonalny i umiędzynarodowienie partnerów; zacieśnienie współpracy 
pomiędzy krajami darczyńcami i Polską.

6  Promocja kształcenia i szkolenia zawodowego jako priorytetowego wyboru ścieżki 
kształcenia wśród młodzieży i społeczeństwa lokalnego.


